BAB V

PENUTUP,

A. Simpulan
Musyawarah merupakan sidang atau |rapat yan membahas tentang
sesuatu yang dilakukan secara bersama-samg untuk mendapatkan mufakat
Musyawarah merupakan satu bentuk atau wujud yang nyata dalam asas
demokrasi. Demokrasi ditempatkan dalam urufan pertama. Konstitusionalisme
merupakan Boddhisattva sedangkan demokrasi merupakan Buddha, demikian
tulis Nakae Chomin (Tokusuke) Boddhigatta adalah calon Buddha.
Konstitusionialisme  patut  dihormati, Tjemokarasi patut  dicintai.
Konstitusionalisme sekedar penginapan yang pada akhirnya harus
ditinggalkan, sedangkan demokrasi merupakan rumah terakhir kenapa ?
karena rakyat yang berkuasa lewat demokrasi.
Kekerasan meliputi tindakan, perkataar. sikap berbagai struktur atau

sistem yang menyebabkan kerusakan secdra fisik, mental, sosial atau
lingkungan, dan atau menghalangi seseorang atau kelompok untuk meraih
potensinya secara penuh. Pandangan secara |positif bahwa melihat konflik
sebagai suatu kenyataan hidup yang tidak terhjndar dan sering bersifat kreatif.
Konflik terjadi ketika tujuan masyarakat tidak|terlaksana. Berbagai perbedaan
pendapat dan konflik biasanya diselesaikar) tanpa kekerasan dan sering
menghasilkan situasi yang lebih baik dari sebagian besar atau semua pihak
yang terkait. Karena itu konflik tetap berguna, apalagi karena merupakan

bagian dari keberadaan setiap individu. Dati tingkat mikro, antar pribadi
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hingga tingkat kelompok, organisasi, masyaraf(at, dan Negara, semua bentuk

hubungan manusia sosial, ekonomi searta kekuasaan mengalami pertumbuhan,

perubahan dan konflik.

Konflik timbul karena adanya ketidak

seimbangan antara hubungan-

hubungan itu misalnya kesenjangan statys sosial, kurang meratanya

kemakmuran dan akses yang tidak seimban

b terhadap sumber daya, serta

kekuasaam yang tidak seimbang yang kemudian menimbulkan masalah-

masalah seprti diskriminasi, pengangguran,
kejahatan. Masing-masing tingkat tersebut
sebuah rantai yang memiliki potensi untuk

yang kontruktif maupun yang destruktif.

kemiskinan, penindasan dan
saling berkaitan, membentuk

menghadirkan perubahan, baik

Suatu masalah disebabkan karna perbediaan pendapat antara pihak satu

dengan pihak lain yang selalu kukuh pada {

saling mempertahankan ego. Berkumpul bersa

endirianya masing-masing dan

ma mengadakan diskusi, saling

terbuka, dan saling menerima serta saling menghagai pendapat orang lain, itu

merupakan tujuan diadakanya musyawar
pembahasan bersama dengan maksud mencay
masalah.

Musyawarah perbedaan pendapat ity
demikian pula perbedaan keinginan. Maka

siswanya melakukan permusyawaratan seci

permasalahan diselesaikan dengan rukun dan

ph. Musyawarah merupakan

)ai keputusan atas penyelesaian

)} merupakan suatu hal biasa,
., Buddha menganjurkan para
ara tertib dan teratur. Setiap

penuh tanggung jawab. Semua




peserta dianjurkan memasuki sidang bersama
(A.VI1.3.21).

Suatu organisasi setiap anggota wajil
permusyawarahan yang diadakan pada suatu ¢
permasalaha-permasalahan yang timbul secars

mengikuti musyawarah tersebut dengan datan

tsama dan keluar bersama-sama

b mengikuti pembicaraan atau
prganisasi untuk menyelesaikan
bersama, setiap anggota wajib

g dan berkumpul bersama serta

meninggalkan tempat musyawarah atau buhrar bersama sehingga tercapai

kerukunan antara anggota organisasi.

Seseorang bebas mengajukan gag3
musyawarah demi tercapainya kemufakatan 4
oleh Buddha bahwa Ajaranya adalah ajaran
keterbukaan (D./7,700). Suatu organisasi
anggotanya dapat menyumbangkan ide atd
bersama serta bersifat terbuka dan tidak mem
lain dalam forum musyawarah yang akan mel
pihak satu dengan pihak yang lain. Demi ten
setiap anggota harus dapat menerima dan me
serta mempertimbangkan bersama agar didal
tidak terjadi kesenjangan dan perseteruan.
aspirasi atau gagasan yang muncul dari

dipertimbangkan serta diputuskan bersama aga

isan atau ide dalam suatu
ersama, seperti yang dikatakan
yang terbuka dan menghargai
mengharuskan agar seluruh
u gagasan demi kepentingan
bicarakan tentang anggota yang
ngakibatkan perselisihan antara
capainya kemufakatan bersama
nghargai pendapat anggota lain
am ruang lingkup musyawarah
Melelui musyawarah semua

semua pihak, diterima dan

r tidak terjadi suatu perselisihan

antara pihak satu dengan yang lain hanya kareﬂla sebuah perbedaan pendapat.




B. Saran

Musyawarah dilakukan untuk menye
organisasi baik itu kelompok kecil atau besar.
terdapat empat hal yang menjadi dasar si
pembicaraan yang ramah, tindakan yang baik
tanpa membeda-bedakan (4./V.3;32). Maka d

untuk selalu bermusyawarah dalam menys

esaikan suatu masalah dalam
Buddha menguraikan sedikitnya
mpati, yakni kemurahan hati,
. dan melayanai semua sesama
isarankan kepada semua orang

tlesaikan suatu permasalahan.

Sehingga dengan diadanya musyawarah sangalt bermanfaat bagi semua pihak,

dengan demikian dalam proses permusyawa
yang dirugikan dan dikambing hitamkan.
Melalui bermusyawarah, suatu organi
manfaat diantaranya adalah: (1) Menam
penerangan, (2) dapat meluruskan kekelirua

mengambil keputusan dengan pertimbangan

Meningkatkan taqwa, silaturrahmi, kerukuna

ratan untuk mufakat tidak ada

sasi akan memperoleh banyak
bah wawasan dan memberi
n, kesalahfahaman, (3) dapat

vang luas, logis dan benar, (4)

N antar anggota organisasi, (5)

menyatukan ide, semangat dan pandangan, darL (6) melakukan koordinasi dan

konsolidasi organisasi.
Penulis menyarankan jika dalam orgaj

dan ketidaksepahaman antar pihak satu deng;

nisasi terjadi suatu perselisihan

in pihak yang lain, maka perlu

diadakanya suatu musyawarah guna menye]esTikan segala permasalahan yang

timbul, untuk mencapai kata mufakat sehingga

dan perdamaian antar anggota organisasi.

dapat terciptanya kesejahteraan
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